
ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЕТ 

ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  

ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ  

ДЕТСКОГО САДА № 30 ОБЩЕРАЗВИВАЮЩЕГО ВИДА С 

ПРИОРИТЕТНЫМ ОСУЩЕСТВЛЕНИЕМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО 

ХУДОЖЕСТВЕННО-ЭСТЕТИЧЕСКОМУ РАЗВИТИЮ ДЕТЕЙ 

КИРОВСКОГО РАЙОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА  

ЗА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 
 

I. Общая характеристика учреждения 
 

Статус ГБДОУ по уставу: Государственное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение детский сад № 30 общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением 

деятельности по художественно-эстетическому развитию детей Кировского района Санкт-

Петербурга, функционирует с 1967г. 

Тип: дошкольное образовательное учреждение 

Вид: детский сад общеразвивающего вида 

Организационно-правовая форма: государственное бюджетное учреждение 

Лицензия: Лицензия на осуществление образовательной деятельности от 11.09.2014 № 

1137 Выдана Комитетом по образованию Санкт – Петербурга, бессрочная. 

Свидетельство о государственной аккредитации: С 2011 года законом об образовании 

для ГБДОУ аккредитация отменена  

Юридический адрес: 198255, Санкт-Петербург, ул. Лени Голикова д.64 лит. А 

Адрес местонахождения: 198255, Санкт-Петербург, ул. Лени Голикова д.64 лит. А 

Телефон: 756-58-52 Факс: 410-59-76  

Удобство транспортного расположения: метро: «Проспект Ветеранов»  

Режим работы Образовательного учреждения: понедельник – пятница с 7.00 до 19.00 

часов. 

Выходные дни: суббота, воскресенье и праздничные дни, установленные 

законодательством Российской Федерацией. 

Правила приема: Комплектация контингента производится в соответствии с 

распоряжением от 29 октября 2021 года N 2977-р Правительства Санкт-Петербурга Комитета 

по образованию об утверждении административного регламента администрации района Санкт-

Петербурга по предоставлению государственной услуги по осуществлению комплектования 

государственных образовательных учреждений, реализующих образовательную программу 

дошкольного образования, находящихся в ведении администраций районов Санкт - Петербурга 

Возраст воспитанников от 1,6 до 7 лет.  

 

Структура управления детским садом 

Учредитель образовательного учреждения: субъект Российской Федерации – город 

федерального значения - Санкт-Петербург, в лице исполнительного органа государственной 

власти - администрации Кировского района Санкт-Петербурга,  

Место нахождения: 198095, Санкт-Петербург, проспект Стачек, дом 18   

Глава администрации Кировского района - Иванов Сергей Владимирович  

Начальник отдела образования – Ступак Юлия Владимировна, пр. Стачек д.18, 

ком.441. 

Специалист отдела образования - Савинова Елена Николаевна, пр. Стачек д.18 

ком.440 

Образовательное учреждение находится в ведении Комитета по образованию, место 

нахождения:190000, Санкт-Петербург, переулок Антоненко, дом 8. 

Непосредственное управление учреждением осуществляет заведующий. 

Заведующий: Лебедь Елена Николаевна  
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e-mail: dou30@kirov.spb.ru, сайт http://dou30.kirov.spb.ru/ 

Заведующий хозяйством: Сторожева Ольга Викторовна 

Старший воспитатель: Черевко Татьяна Григорьевна 

Направления работы, принимаемые решения обсуждаются и согласовываются 

 Общим собранием работников ОУ,  

 Советом ОУ, 

 Педагогическим советом, 

 Советом родителей, 

 Профсоюзным комитетом 

Управление ДОУ строится на принципах открытости и демократичности. 

Отношения между ДОУ и родителями (законными представителями) воспитанников 

регулируются договором с родителями (законными представителями), в соответствии с 

Уставом дошкольного образовательного учреждения и с Федеральным Законом «Об 

образовании». 

 

Характеристика контингента воспитанников 

В Образовательном учреждении функционируют 11 групп для детей дошкольного 

возраста: 

1 – группа общеразвивающей направленности для детей от 1,6 лет до 2 лет 

2 – группы общеразвивающей направленности для детей от 2 лет до 3 лет 

8 – групп общеразвивающей направленности для детей от 3 лет до 7 лет 

Количественный состав групп: 

Группа раннего возраста № 1 – 19 воспитанников 

I младшая группа № 2 – 23 воспитанника 

I младшая группа № 3 - 19 воспитанников 

II младшая группа № 6 – 21 воспитанник 

II младшая группа № 7 – 25 воспитанников 

Средняя группа № 9 – 22 воспитанника 

Средняя группа № 10 – 21 воспитанников 

Старшая группа № 8 – 26 воспитанников 

Старшая группа № 12 – 26 воспитанников 

Подготовительная группа № 11 – 27 воспитанников 

Подготовительная группа № 5 – 21 воспитанник 

Продолжительность и сроки пребывания на каждом этапе обучения (в группе) 

определяются возрастом ребенка, состоянием его здоровья и характером группы, в которой он 

находится, и составляют, как правило, один год. 

Детский сад посещает 250 воспитанников в возрасте от 1,6 до 7 лет. 

 

II. Особенности образовательного процесса 
 

Основной уставной деятельностью учреждения является реализация Образовательной 

программы дошкольного образования ГБДОУ № 30, разработанной и принятой на заседании 

педагогического совета в соответствии с федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования.  

Дополнительные программы: 

 «Основы безопасности детей дошкольного возраста», Стеркина Р.Б., Князева 

О.Л., Авдеева Н.Н. с 3 до 7 лет 

 «Приобщение детей к истокам русской народной культуры», Князева О.Л., 

Маханева М.Д.  

 «Ладушки» И.Каплунова, И.Новосельцева  

 «Здоровье» В.А.Алямовская;  

Образовательный процесс в ДОУ регламентируется перспективными и календарными 

планами, разрабатываемыми Образовательным учреждением с учетом гигиенических 
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требований к максимальной нагрузке на детей дошкольного возраста в организованных формах 

обучения. 

Охрана и укрепление здоровья детей:  

- Использование вариативных режимов дня пребывания ребенка в ДОУ  

- Психологическое сопровождение развития детей:  

 Создание психологически комфортного климата в ДОУ;  

 Обеспечение воспитателями и специалистами положительной эмоциональной 

мотивации всех видов детской деятельности;  

 Личностно – ориентированный стиль взаимодействия с ребенком всех 

сотрудников ДОУ;  

 Формирование основ коммуникативной культуры у детей;  

 Диагностика и коррекция развития ребенка; 

 Составление маршрутов индивидуального развития ребенка. 

- Медико – педагогическая поддержка ребенка в период адаптации.  

- Разнообразные виды организации режима двигательной активности ребенка: утренняя 

гимнастика, физкультурные занятия, спортивные праздники, досуги, индивидуальная работа по 

совершенствованию физического развития каждого ребенка. 

- Оздоровительное и профилактическое сопровождение:  

 Комплексы мероприятий по профилактике гриппа, инфекционных заболеваний, 

травматизма.  

 Плановые осмотры детей. 

 Профилактические прививки. 

 Контроль за правильным подбором мебели, освещенностью. 

 Утверждение и контроль за соблюдением оптимальной учебной и физической 

нагрузки. 

 Профилактика кариеса. 

 Специальные закаливающие мероприятия. 

 Диспансеризация (профилактические осмотры детей 2 раза в год). 

 Коррекционная работа логопеда (НПОЗ) 

 

Кадровое обеспечение 

Образовательный уровень педагогов 

Всего педагогических 

работников 
Высшее образование Средне профессиональное 

27 
кол-во % кол-во % 

13 48 14 52 

Стаж педагогической работы 

Всего педагогических 

работников 
0 - 5 5- 10 10 - 30 Свыше 30 лет 

27 
кол-во кол-во кол-во кол-во 

1 4 17 5 

Квалификация педагогических кадров 

Всего 

педагогических 

работников 

Высшая квалификационная категория Первая квалификационная категория 

27 
кол-во % кол-во % 

13 48 14 52 



Возрастной состав педагогов 

всего Моложе 25 25-29 30-49 50-54 55 и более 

27 
кол-во % кол-во % кол-во % кол-во % кол-во % 

0 0 0 0 15 56 3 11 9 33 

 

В нашем дошкольном учреждении работают специалисты:  

- музыкальные руководители,  

- инструктор по физической культуре,  

- учитель – логопед,  

- педагог дополнительного образования.  

Детский сад укомплектован кадрами согласно штатному расписанию. Все педагоги 

имеют соответствующее образование. С целью повышения результативности педагогической 

работы проводятся педсоветы, семинары, семинары-практикумы по типу деловых игр, 

консультации, решение проблемных задач и практических ситуаций.  

Данные за последние годы свидетельствуют о том, что в детском саду имеются все 

условия для повышения профессионального уровня педагогов. С целью 

самосовершенствования, саморазвития, обогащения своего опыта педагоги детского сада:  

• Посещают районные творческие группы  

• Проходят курсы повышения квалификации 1 раз в 3 года, а также посещают 

разнонаправленные курсы.  

• В межкурсовой период воспитатели работают по индивидуальным темам 

самообразования. Методический кабинет постоянно пополняется литературой.  

Коллектив активно сотрудничает с информационным методическим центром, принимает 

участие в районных методических мероприятиях, конкурсах, интеллектуальных викторинах, 

спортивных соревнованиях. 

 

Сведения о работниках, имеющих награды: 

- Нагрудный знак «Почетный работник общего образования Российской Федерации» 

Воспитатель Грибова Н.Д. 

Воспитатель Ледовских Л.П. 

 

Условия осуществления образовательного процесса 

 

В ДОУ создана развивающая предметно-пространственная среда, отвечающая 

требованиям СанПиН, с учетом возрастных и психологических особенностей детей, гендерных 

особенностей и интересов и конструируется так, чтобы ребенок в течение дня в детском саду 

мог найти себе увлекательное занятие. Помещения групп оборудованы игровыми зонами, по 

основным направлениям. 

В группах создаются условия для самостоятельной деятельности детей на основе 

свободного выбора; обеспечивается баланс между дидактическим, игровым, спортивным и 

другим оборудованием; дидактический материал подбирается с учетом функциональности, 

качества, эстетичности, возможности активной и целенаправленной деятельности; в группах 

создаются музыкальные, театрализованные уголки, условия для творческого развития. 

 Развивающая предметно – пространственная среда создана в соответствии с интересами 

и потребностями детей, реализуемой программой и детскими видами деятельности и включает: 

- предметы, материалы, пособия, направленные на развитие органов чувств, 

двигательного аппарата, интеллектуальных, творческих способностей, речевой активности, а 

также содействующие развитию навыков повседневной практической деятельности и 

ознакомлению с окружающим миром; 

Здание детского сада соответствует государственным стандартам пребывания в нем 

детей дошкольного возраста: достаточное освещение всего здания, отсутствие острых, режущих 

предметов, все оборудование соответствует возрастным особенностям детей, не доставляет 



опасности жизни и здоровью детям и взрослым. Каждая группа оснащена мерами 

противопожарной безопасности (огнетушители). 

В детском саду установлена автоматическая пожарная сигнализация на случай пожара. 

Есть дополнительные пожарные выходы из здания. Внутри здания между этажами лестницы с 

перилами для детей. В каждой группе и на лестничных площадках находятся планы эвакуации 

детей из здания. На первом этаже здания на окнах установлены распашные решетки. 

 

III. Материально-техническая база 
 

Характеристика здания: 

Общая площадь: 1895,9 м2  

Площадь групповых помещений: 677.2 м2  

Площадь залов: 158.6 м2  

Детский сад обеспечен достаточным количеством учебно-наглядных пособий, 

спортивным инвентарем, учебной, методической и детской художественной литературой.  

Здание ДОУ окружает большая зеленая благоустроенная территория с прогулочными 

площадками. Площадки оснащены игровым уличным оборудованием: песочницы, 

закрывающиеся крышками, яркие красивые горки, детские игровые домики и беседки, 

скамейки и столики, спортивные мини - комплексы. На территории есть спортивный комплекс 

для проведения физкультурных занятий. Помещения ДОУ и участок соответствуют санитарно-

эпидемиологическим требованиям к устройству, правилам и нормативам работы ДОУ, СанПиН 

2.4.3648-20, нормам и правилам пожарной безопасности. Административный блок оснащен 

компьютерами, принтерами, МФУ, факс, подключен интернет. 

В ГБДОУ № 30 функционирует 11 групп- общеразвивающей направленности. В каждой 

группе есть свое игровое, раздевальное, умывальное и туалетное помещение. В трех группах 

младшего возраста помимо перечисленных помещений имеются спальни. Групповые 

помещения обеспечены специально подобранной детской мебелью и игровым оборудованием в 

достаточном количестве. В 4-х группах имеется интерактивное оборудование. В музыкальном и 

физкультурном залах есть оборудование для проведения совместной с детьми деятельности – 

музыкальные инструменты (пианино, синтезатор, народные инструменты), музыкальные 

центры, игры, игрушки, несколько видов театра, мячи, обручи, шведские стенки, 

гимнастические скамейки и т.д. В музыкальном зале используется мультимедийное 

оборудование (проектор, экран, интерактивная доска, ноутбук).  

Пищеблок оснащен всем необходимым для приготовления пищи оборудованием и 

уборочным инвентарем. Сделан ремонт, плиты электрические. Блюда готовят в соответствии с 

санитарно-гигиеническими требованиями и нормами. Имеется 10-дневное меню, разработанное 

в ДОУ и утвержденное заведующим ДОУ. Бракеражная комиссия ГБДОУ систематически 

осуществляет контроль за правильностью обработки продуктов, закладкой, выходом блюд, 

вкусовыми качествами пищи. Информация о питании доводится до родителей, меню 

размещается на информационных стендах. 

Полностью оснащен медицинский кабинет: есть ростомеры, весы, динамометры, 

тонометры, холодильник, компьютер др. Оборудован процедурный кабинет и изолятор. В целях 

сохранения здоровья воспитанников в помещениях детского сада используются бактерицидные 

лампы и рециркуляторы.  

ДОУ сотрудничает с детской поликлиникой № 25 Кировского района Санкт-Петербурга. 

В медицинском кабинете ДОУ ежедневно работает медсестра, а в определенные дни (2 раза в 

неделю) приходит врач - педиатр детской поликлиники. Он оказывает лечебно- 

профилактическую помощь детям, дает рекомендации родителям по укреплению здоровья 

детей, ведет работу по предупреждению вирусных, инфекционных заболеваний, проводит 

совместную работу с педагогическим коллективом по адаптации детей к условиям детского 

сада. Врачом и медсестрой проводятся профилактические мероприятия: 

- термометрия и осмотр детей во время утреннего приема (по необходимости); 

- антропометрические замеры; 

- анализ заболеваемости 1 раз в месяц, в квартал, в год; 



- ежемесячное подведение итогов посещаемости детей. 

В обязанности медработников ДОУ входит: 

- Проведение мероприятий по профилактике и предупреждению инфекционных 

заболеваний  

- информация для родителей о детских инфекциях  

- инструктажи и консультации для сотрудников ДОУ о детских инфекциях  

- медицинское обследование сотрудников и детей по плану и по эпид. показаниям  

- своевременное проведение противоэпидемических мероприятий  

- немедленная информация для родителей ДОУ о сроках карантина, 

- организация передвижения по ДОУ, симптоматике инфекционных заболеваний  

- инструктаж для воспитателей, специалистов, помощников воспитателей по карантину, 

маршрутам передвижения детей в группы по ДОУ  

- соблюдение принципов групповой изоляции  

- правильное использование дезрастворов  

- постоянное ведение контактных детей 

- проведение анализа причин инфекционных заболеваний 

- проведение инструктажа и бесед с персоналом о профилактике травматизма 

- своевременное оказание помощи травмированным детям  

- контроль за соблюдением приказа об охране жизни и здоровья детей  

Оздоровительная работа в ДОУ проводится на основе нормативно - правовых 

документов: 

- ФЗ № 52 «О санитарно- эпидемиологическом благополучии населения» 

- СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи" 

В ДОУ разработан комплекс физкультурно-оздоровительных и гигиенических 

мероприятий, обеспечивающих воспитанникам физическое и психическое благополучие, 

комфортную моральную и бытовую среду. 

В ДОУ также имеются: 

- музыкальный зал 

- физкультурный зал; 

- кабинет заведующего; 

- методический кабинет; 

- медицинский блок: 

- кабинет учителя-логопеда. 

- кабинет изодеятельности; 

- театральная студия 

-прачечная; 

- пищеблок. 

Развивающая предметно-пространственная среда детского сада обеспечивает 

содержание разных форм детской деятельности, безопасна и комфортна, организована с учетом 

интересов, потребностей и возможностей детей и отвечает их возрастным особенностям. 

 

Обеспечение безопасности ДОУ и питания 

Обеспечение безопасности жизни и деятельности детей:  

- Огороженная территория, видеонаблюдение, оборудованные безопасные игровые 

площадки  

- Система работы с детьми по формированию основ валеологических знаний  

 Развитие у детей представлений о здоровом образе жизни  

 Формирование у детей навыков здорового образа жизни  

 Формирование у детей интереса и потребности в двигательной активности  

 Формирование основ безопасности жизнедеятельности детей  

 Приобщение родителей ДОУ к здоровому образу жизни  

В целях обеспечения безопасности воспитанников регулярно проводится технический 

осмотр основных элементов здания. Двери эвакуационных выходов оборудованы легко 



открывающимися запорами, на лестничных маршах и в групповых комнатах обозначены пути 

эвакуации. В учреждении имеется домофон, дежурят по сменам охранники ЧОП и установлена 

система видеонаблюдения. Для обеспечения пожарной безопасности здание ДОУ оборудовано 

противопожарной сигнализацией, имеются первичные средства пожаротушения, установлена 

«Тревожная кнопка».  

Качество и организация питания:  
- 4 – х разовое питание: завтрак, 2 завтрак, обед, полдник в соответствии с 10-дневным 

меню, разработанным и утвержденным в ДОУ с 2 до 3 лет, с 3 до 7 лет. 

- питание воспитанников производится по утверждённой единой сетке меню.  

- адекватная энергетическая ценность рационов, соответствующая энергозатратам детей.  

- сбалансированность рациона по всем заменимым и незаменимым пищевым факторам, 

включая белки и аминокислоты, различные классы углеводов, витамины, минеральные соли и 

микроэлементы  

- максимальное разнообразие рациона, являющееся основным условием обеспечения его 

сбалансированности  

- адекватная технологическая и кулинарная обработка продуктов и блюд, 

обеспечивающая их высокие вкусовые достоинства и сохранность исходной пищевой ценности 

- учет индивидуальных особенностей детей (в том числе непереносимость ими 

отдельных продуктов и блюд) - аллергостол по назначению врача. 

- обеспечение санитарно – гигиенической безопасности питания, включая соблюдение 

всех санитарных требований к состоянию пищеблока, поставляемым продуктам питания, их 

транспортировке, хранению, приготовлению и раздаче блюд. 

На пищеблоке в достаточном количестве набор оборудования, инвентаря и посуды. 

Ежедневно поварами оставляются пробы всех приготовленных блюд для проверки 

качества. Пробы хранятся в холодильнике в течение 48 часов, согласно СанПиН. 

За приготовление блюд отвечают: 

Шеф-повар – Чистякова Екатерина Аркадьевна 

За прием и хранение продуктов в кладовой отвечает кладовщик.  

В дошкольном учреждении создан Совет по питанию, в функции которого входит 

контроль за организацией питания. 

В состав Совета по питанию входят: заведующий ДОУ, медсестра, повар, кладовщик, 

представитель родительской общественности. 

Состав Совета по питанию назначается и утверждается приказом заведующего по 

детскому саду на начало учебного года  

Контроль за организацией питания в ГБДОУ осуществляет отдел питания ГУ ЦБ 

администрации Кировского района Санкт-Петербурга 

Питание гарантируется с учетом выделенных учредителем денежных средств. 

 

IV. Финансовые ресурсы ДОУ и их использование 

 

Финансирование ГБДОУ детского сада № 30 Кировского района Санкт-Петербурга в 

2024 году проводилось из бюджета города Санкт-Петербурга. 

Бухгалтерский учет в учреждении ведется по договору с ГУ ЦБ Администрации 

Кировского района Санкт-Петербурга. 

В своей деятельности руководствуется и использует следующие нормативные акты: 

Бюджетный кодекс РФ; 

Налоговый кодекс РФ; 

Гражданский кодекс РФ; 

Федеральный закон от 21 ноября 1996 г. № 129-ФЗ «О бухгалтерском учете»; 

Федеральный закон от 21 июля 2005 г. № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки 

товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд»; 

Закон РФ «Об образовании»; 

Инструкция по бюджетному учету (приказ № 148н от 30.12.2008 г); 



Приказ Минфина России от 13 ноября 2008 г. № 128-н «Об утверждении инструкции о 

порядке составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности об 

исполнении бюджетов бюджетной системы российской федерации»; 

Указания о порядке применения бюджетной классификации Российской Федерации»; 

иные нормативные правовые акты РФ; 

Устав Детского сада и внутренние документы детского сада. 

Объем финансирования из бюджета за 2024 год – 64 479 700,00 руб. 

А также проведены аукционы по поставке питания; по закупке хозяйственных и моющих 

товаров; проведению медосмотров сотрудников; обслуживанию холодильного и 

технологического оборудования детского сада; комплексной системы безопасности здания, 

ремонту систем АПС, КСОБ и СКУД и т.д.  

Дополнительных платных образовательных услуг в ГБДОУ нет. 

Оплата за присмотр и уход в ДОУ производится согласно действующему 

законодательству, в соответствии с постановлением Правительства Санкт-Петербурга, 

ежегодно устанавливающим плату за присмотр и уход за детьми в дошкольных 

образовательных организациях Санкт-Петербурга 

V.Заключение. Перспективы и планы развития 
 

ВЫВОДЫ: Анализ деятельности ГБДОУ № 30 за 2023-2024 учебный год показал, что 

1. Воспитательно – образовательная деятельность велась в соответствии с 

поставленными целями и задачами. 

2. В группах создается развивающая предметно-пространственная среда в соответствии с 

ФГОС ДО. 

3. Осуществлялось сотрудничество с социумом. 

4. Родители (законные представители) воспитанников участвовали в образовательной 

деятельности. В течение учебного года педагогами ДОУ для родителей проводились мастер- 

классы и совместные мероприятия с детьми по разным направлениям развития для детей 2-8 

лет (познавательное развитие, художественно-эстетическое развитие, физкультурное), в том 

числе и дистанционно. 

5. Наполняемость групп соответствует требованиям СП 2.4.3648-20. 

6. Качество и организация питания соответствует требованиям СанПиН СП 2.4.3648-20  

7. Оздоровительные мероприятия осуществлялись в соответствии с планами 

физкультурно-оздоровительной работы, составляемыми ежемесячно с сентября по май. На 

летний период принимается «План летней оздоровительной работы». 

ОСНОВНЫМИ НАПРАВЛЕНИЯМИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СТАНУТ: 
 Обеспечение доступности дошкольного образования и повышение 

конкурентоспособности детского сада, направленное на повышение спроса у населения, 

обусловленное улучшением качества учебно-воспитательного процесса и ростом 

профессионального мастерства педагогов; поиск педагогических идей по обновлению 

содержания дошкольного образования;  

 увеличение количества инновационных технологий, авторских разработок и включение 

их в учебно-воспитательный процесс; 

 совершенствование развивающей предметно-пространственной среды за счет 

бюджетных средств 
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